STATUT
STOWARZYSZENIA RUCHU HARCERSKIEGO
,, CZUWAJ ”

Ujednolicony tekst zostat przyjety
Uchwatg XXII Zjazdu Delegatéw Stowarzyszenia Ruchu Harcerskiego ,,Czuwaj”
nr 6/XXI11/2025 z dnia 20.05.2025



ROZDZIAL |
Postanowienia ogodlne

§1

1. Stowarzyszenie Ruchu Harcerskiego ,,Czuwaj” zwane dalej ,Stowarzyszeniem’
dziata na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach,
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie oraz niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym stowarzyszeniem
o celach niezarobkowych.

3. Stowarzyszenie opiera dziatalnos¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.
do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudniaC pracownikow,
w tym swoich cztonkdw.

§ 2

1. Stowarzyszenie dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziataé poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, na terenie innych panstw z poszanowaniem ich
porzadku prawnego.

3. W realizacji celéw izadan okreslonych w Statucie, Stowarzyszenie moze
wspotpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
o podobnym profilu dziatania.

4. Stowarzyszenie moze tworzyc¢ terenowe jednostki organizacyjne — zwane kregi
terenowe Stowarzyszenia Ruchu Harcerskiego ,Czuwaj”.

5. Terenowe jednostki organizacyjne mogg uzywacC nazwy skroconej - Krag
Terenowy ,Czuwaj” w ..., ( KT ,Czuwaj’ w ....)

6. Siedzibg wtadz Stowarzyszenia sg Katowice.

§3

1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng.
2. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.

§4

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych art. 4
ust. 1 ustawy z dnia 24.04.2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.



1.

2.

§5

Stowarzyszenie uzywa wiasnej odznaki, znaku graficznego, pieczatek, wzoréw
pism organizacyjnych.

Terenowe jednostki organizacyjne mogg uzywaC¢ wiasnych barw
organizacyjnych, znakow graficznych, pieczatek, proporcéw, wzoréw pism
organizacyjnych.

Wzory odznak, znakéw graficznych, pieczatek, pism organizacyjnych, barw,
proporcow zatwierdza Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL I
Cele i zadania

§6

——— Celem Stowarzyszenia jest:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

j)

pielegnowanie tradyciji i kultury, w tym postaw patriotycznych,

kultywowanie tradycji Zwigzku Harcerstwa Polskiego, promowanie idei ZHP,
wspieranie organizacji harcerskich,

podtrzymywanie wiezdw przyjazni w srodowiskach harcerskich, instruktorskich
i sympatykdéw harcerstwa,

prowadzenie dziatalnosci w zakresie integracji miedzypokoleniowej,
prowadzenie dziatan na rzecz senioréw,

pomoc cztonkom Stowarzyszenia znajdujgcym sie w potrzebie,

organizowanie spotkan ludzi zwigzanych w przesztosci i obecnie z ZHP,
podejmowanie konkretnych przedsiewzie¢ majgcych na celu reaktywowanie
najciekawszych inicjatyw z przesztosci,

archiwizowanie  dokumentacji  historycznej i udostepnianie  zbiorow
archiwalnych do celéw naukowych i dydaktycznych.

§7

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)
b)

wspotprace z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi,

wspotdziatanie zZHP  iinnymi  organizacjami  harcerskimi, ruchami
i organizacjami spotecznymi oraz instytucjami, ktorych cele sg zbiezne z celami
Stowarzyszenia,

organizowanie spotkan z ludzmi Srodowisk harcerskich i ich sympatykéw,
promowanie cztonkdw Stowarzyszenia, wspieranie ich w dziatalnosci,
udzielanie pomocy cztonkom Stowarzyszenia bedgcym w potrzebie,
inspirowanie i inicjowanie dziatan zwigzanych z waznymi wydarzeniami ruchu
harcerskiego,

inspirowanie i prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, edukacyjnej, badawczej,
oswiatowej, informacyjnej,

podejmowanie dziatan z zakresu kultury, kultywowania tradycji, kultury
fizycznej, turystyki i sportu,



h)

j)
k)

wspotprace z réznymi organizacjami spotecznymi, partiami, zwigzkami
zawodowymi, zwigzkami pracodawcéw, zaktadami pracy, srodowiskami
naukowymi popierajgcymi cele Stowarzyszenia i dziatajgcymi na jego rzecz,
inspirowanie i koordynowanie inicjatyw spotecznych zwigzanych z realizacjg
celow Stowarzyszenia.

organizowanie konferencji i sympozjow.

profilaktykg zdrowotng, wtym profilaktykg uzaleznien irozwigzywania
problemow alkoholowych oraz narkomani.

§8

Stowarzyszenie ijego terenowe jednostki organizacyjne prowadzg nieodptatng
dziatalnos¢ w sferze pozytku publicznego w zakresie:

1.

2.

O N v kW

10.
11.
12.
13.

14.

dziatalnosci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,
podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji lokalnych,

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym,

dziatalnosci na rzecz kombatantéw i osob represjonowanych,

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym w zakresie wypoczynku dzieci
i mtodziezy,

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

turystyki i krajoznawstwa,

pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen
w kraju i za granica;

dziatalnosci narzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

dziatalnosci narzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

§9

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego
w zakresie:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)
h)

organizowania spotkan ludzi ruchu harcerskiego,

organizowania konferencji i sympozjéw,

prowadzenia dziatalnosci wydawniczo — badawczej,

prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, sportowej, turystycznej, rekreacyjnej,
oswiatowej,

prowadzenie dziatah na rzecz osob w wieku emerytalnym,

dziatan wspomagajgcych rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych,

dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
dziatalnosci narzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami.



ROZDZIAL Il
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§ 10
Czionkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy petnoletni obywatel RP
posiadajgcy petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, nie pozbawiony praw
publicznych, ktéry nalezat, nalezy do ruchu harcerskiego Iub z nim
wspotpracowat, albo utozsamia sie z celami statutowymi Stowarzyszenia.
Cztonkéw Stowarzyszenia przyjmujg do organizaciji i skreslajg z listy cztonkéw
zarzady kregéw terenowych Stowarzyszenia Ruchu Harcerskiego ,Czuwaj”.
Osoba zainteresowana moze zosta¢ czionkiem Stowarzyszenia po ziozeniu
na pismie deklaracji do Zarzgdu wybranego Kregu Terenowego ,Czuwaj”.
Zarzad Kregu podejmuje uchwate o przyjeciu w poczet cztonkow
na najblizszym posiedzeniu.
Uchwate o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia Zarzgd
Kregu zobowigzany jest dostarczy¢ osobie zainteresowanej na piSmie za
potwierdzeniem odbioru nie pozniej niz 14 dni od daty podjecia uchwaty.
Od negatywnej uchwaty w przedmiocie przyjecia w poczet czionkow
Stowarzyszenia osobie zainteresowanej przystuguje odwotania do Walnego
Zebrania Cztonkdéw Kregu, za posrednictwem Zarzadu Kregu, w ciggu ciggu 14
dni od otrzymania przedmiotowej uchwaty. Odwotanie musi by¢ rozpatrzone
na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw Kregu. o dacie Walnego Zebrania
Zarzad obowigzany jest poinformowac¢ odwotujgcego sie na pismie.

§ 11

Czionek Stowarzyszenia ma prawo do:

a)
b)

c)
d)

uczestniczenia w pracach iprzedsiewzieciach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

korzystania z pomocy Stowarzyszenia w ramach zgodnych z jego dziatalnoscig
statutows,

zgtaszania wnioskow, opinii i postulatow do wiadz Stowarzyszenia,
wspoétdecydowania o podejmowanych  pracach iprogramie dziatania
Stowarzyszenia poprzez uczestniczenie w Walnym Zebraniu Czionkéw Kregu,
podejmowanie stosownych uchwat i wystepowanie z inicjatywa
uchwatodawcza,

czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

§ 12

Cztonek Stowarzyszenia zobowigzany jest do:

a)

b)
c)
d)

aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego
celéw i programu,

przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia i Kregu,
regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

przestrzegania zasad etycznego postepowania w prowadzonej przez siebie
dziatalnosci.



1.

§13

Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) wystgpienia czyli dobrowolnej rezygnacji czionka Stowarzyszenia

zgtoszonej na pismie do wiasciwego Zarzadu Kregu ,Czuwaj,

b) wykluczenia przez Zarzad Kregu terenowego z powodu zawinionego

nieprzestrzegania postanowien Statutu izasad etycznego postepowania

w trakcie realizowanych zadan statutowych, albo wskutek dziatan

naruszajgcych godnos¢ i godzgcych w dobre imie SRH ,,Czuwaj”,

c) wykreslenia zlisty cztonkdw z powodu zalegania z optatg skiladek

cztonkowskich albo braku aktywnosci cztonka w dziataniach kregu przez

okres co najmniej 1 roku

d) sSmierci cztonka Stowarzyszenia.
Czionek Stowarzyszenia moze wystgpiC z organizacji w kazdym czasie.
Rezygnacja z czionkostwa nie wymaga uzasadnienia. Zarzad Kregu podejmuje
uchwate w sprawie ustania jego cztonkostwa z powodu wystgpienia.
Wykluczenie czionka przez Zarzad Kregu moze nastgpi¢ w przypadku gdy
dalszego postepowania cztonka nieda sie pogodzi¢ z Statutem
Stowarzyszenia lub normami wspofzycia spotecznego i po wystuchaniu go.
Zarzad podejmuje uchwate o skresleniu z listy cztonkéw z powodu wykluczenia.
Wykreslenie z listy cztonkdw moze nastgpi¢ z inicjatywy czionkéw Zarzadu
Kregu po wczesniejszym rozpoznaniu przyczyn zalegania z optata sktadek lub
braku aktywnosci. Zarzgd podejmuje uchwate o wykresleniu cztonka.
Skreslenie z powodu $mierci czionka Stowarzyszenia nastepuje z dniem
Smierci, a skreslenie nie wymaga podejmowania decyzji Zarzgdu Kregu.
Uchwata o ustaniu cztonkostwa w Stowarzyszeniu powinna zawierac przyczyne
ustania czionkostwa, uzasadnienie oraz wskazanie drogi odwotawcze;j.
Przedmiotowg uchwate Zarzad Kregu obowigzany jest doreczyé osobie
zainteresowanej za potwierdzeniem odbioru w ciggu 14 dni od jej podjecia.
Osobie zainteresowanej przystuguje wciggu 14 dni od otrzymania
przedmiotowej uchwaty prawo odwotania sie do Walnego Zebrania Cztonkéw
Kregu, za posrednictwem Zarzgdu Kregu. o dacie Walnego Zebrania Zarzad
obowigzany jest poinformowaé¢ odwotujgcego sie.
Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia osob, ktérych czionkostwo ustato
na podstawie ust. 1 pkt. a i ¢ nastepuje po rozpatrzeniu przez Zarzad Kregu
wniosku o ponowne przyjecie w poczet czionkdw Stowarzyszenia ztozonego
na pismie.

ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 14
Kadencja wszystkich wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
Jezeli kadencja wiadz Stowarzyszenia uptywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, lub do 30 dni po odwotaniu
danego stanu, to podlega ona przedtuzeniu do czasu odwofania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, jednak nie dtuzej niz do 60 dni
od daty zakonczenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.



§ 15

Wtadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Zjazd Delegatow w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoscig gtosoéw. Zjazd Delegatow moze zdecydowac
o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

Wybory sg prawomocne bez wzgledu na liczbe uprawnionych obecnych
na Zjezdzie.

W razie, gdy skfad ktéregokolwiek organu Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu
w czasie trwania kadencji, uzupetnienie sktadu moze nastgpi¢ w drodze wyboru
uzupetniajgcego, ktorego dokonujg pozostali cztonkowie tego organu.

W trybie, o ktorym mowa w pkt 3, mozna powotaé nie wigcej niz potowe sktadu
organu.

§ 16

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi, za zgodg cztonkéw danego
organu wiadzy Stowarzyszenia posiedzenia tego organu mogg odbywaé sie
z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej.
Mozliwo$¢ udzialu w posiedzeniu organdéw witadz Stowarzyszenia przy
wykorzystaniu
srodkow komunikaciji elektronicznej musi by¢ wskazana w zawiadomieniu o tym
zebraniu i zawiera¢ doktadny opis sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa
gtosu.
W  przypadku  wykorzystanie  Srodkdw  komunikacji  elektronicznej
w gtosowaniach na posiedzeniach wiladz Stowarzyszenia muszg byé¢
zapewnione nastepujgce warunki:
a) zapewnienie transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;
b) dwustronnej komunikacja w czasie rzeczywistym, w ramach Kktorej
cztonek wladzy stowarzyszenia moze wypowiadac sie w toku obrad;
c) wykonywania osobiscie lub przez pethomocnika prawa gtosu przed lub
w toku posiedzenia.

§ 17

Uchwaty wiadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosdéw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania,
chyba, ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

1.
2.

§18

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Zjazd Delegatéw.
Organami wiadzy Stowarzyszenia sa:
a) Zarzad Stowarzyszenia,
b) Organ Kontroli Wewnetrznej zwany Komisjg Rewizyjng Stowarzyszenia



Zjazd Delegatow
§19

Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny i nadzwyczajny.

Zwyczajny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawczy,
i co cztery lata, jako sprawozdawczo-wyborczy, zawiadamiajgc delegatow
0 jego terminie, miejscu, proponowanym porzadku iregulaminie obrad
na piSmie pocztg elektroniczng, lub pocztg zwyktg ipoprzez publikacje
na stronie internetowej co najmniej na 14 dni przed terminem Zjazdu
Delegatow.

Nadzwyczajny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na zadanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 czionkéw Stowarzyszenia.
Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw powinien zosta¢ zwotany przed uptywem 30
dni od daty zgtoszenia wniosku lub Zzgdania i obradowac¢ nad sprawami, dla
ktorych zostat zwotany.

Zjazd Delegatow jest wazny bez wzgledu na liczbe uprawnionych obecnych
na Zjezdzie, chyba, Zze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

Zjazd Delegatéw obraduje wg uchwalonego przez siebie porzadku i regulaminu
obrad.

§ 20

Do kompetencji Zjazdu Delegatéw nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

i)

okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie polityki finansowej Stowarzyszenia

uchwalanie zmian statutu,

wybor i odwotywanie wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, w ktorych statut nie okre$la
wiasciwosci innych organéw wiadz Stowarzyszenia.

§ 21

W Zjezdzie Delegatow z gtosem decydujgcym biorg udziat:

a)
b)
c)
d)
e)

Delegaci wybrani przez Walne Zebrania Cztonkéw Kregdéw,
Zarzad Stowarzyszenia,

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia,

Przewodniczacy Zarzgddw kregdw terenowych,
Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnych kregéw terenowych.

§ 22



1. Delegaci na Zjazd wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkdéw Kregu w ilosci
1 delegat na kazde 10 cztonkow i 1 na kazdg rozpoczetg dziesigtke.

2. Do wyliczenia ilosci delegatow przyjmuje sie liczbe cztonkow kregu na dzien
zwyktego ze brania sprawozdawczo - wyborczego. Tak ustalona liczba
delegatéw obowigzuje przez catg kadencje.

3. Delegatow na Zjazd wybiera sie na kadencje wladz Stowarzyszenia tj. na okres
4 lat.

4. Delegaci wybierani sg w gtosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig gtosow,
chyba, ze Walne Zebranie Cztonkdéw Kregu postanowi inaczej.

5. W przypadku, gdy liczba delegatow danego kregu ulegnie zmniejszeniu
w czasie trwania kadencji, wybor nowego delegata moze nastgpi¢ w trybie
wyboru uzupetniajgcego dokonanego przez pozostatych delegatéw kregu,
z tym, ze tak wybranych moze by¢ nie wiecej niz 50 % delegatéw kregu.

Zarzad Stowarzyszenia
§ 23

1. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Zjazdu Delegatéw i zasadami ustalonymi w niniejszym Statucie
oraz do reprezentowania Stowarzyszenia na zewnatrz.

2. Zarzad skfada sie z 3-7 0sob.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zarzgdu nastepuje ukonstytuowanie sie tego organu
w ten sposob, ze czionkowie wybierajg ze swojego grona przewodniczgcego
oraz dokonujg podziatu pozostatych funkcji.

4. Zarzad moze powotywacC zespoty problemowe, komisje, petnomocnikow
do realizacji okreslonych spraw ustalajgc jednoczesnie zakres zadan
i kompetencji oraz czas trwania petnomocnictwa.

5. Cztonkowie Zarzgdu petnig swoje funkcje iwynikajgce z nich obowigzki
dobrowolnie jako prace wolontariackg na rzecz organizacji.

§ 24

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje przewodniczgcy.

W rozpatrywanych sprawach Zarzad podejmuje uchwaty.

Z posiedzen Zarzadu sporzgdza sie dokumentacje.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg uczestniczy¢ =z gtosem doradczym
przewodniczgcy kregéw terenowych i inne zaproszone osoby.

A wWN

§ 25

Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosci:
a) realizowanie uchwat Zjazdu Delegatow,
b) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,
c) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnagtrz i dziatanie w jego imieniu,



d) zarzadzanie majgtkiem materialnym i niematerialnym Stowarzyszenia,

e) planowanie iprowadzenie gospodarki finansowej irachunkowosci
Stowarzyszenia,

f) realizowanie obowigzkow sprawozdawczych,

g) informowanie Krajowego Rejestru Sgadowego iinnych organow Panstwa
wskazanych prawem o zmianach w sktadzie osobowym organéw wiadzy
Stowarzyszenia w terminach i w sposob okreslony w tych przepisach,

h) zawiadamiania sgdu rejestrowego o zmianie Statutu Stowarzyszenie
niezwtocznie po uchwaleniu przez Zjazd Delegatow,

i) zwotywanie Zjazdu Delegatow,

j) zatwierdzanie terminarza walnych zebran sprawozdawczo-wyborczych
cztonkéw kregow,

k) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych
do kompetencji Zjazdu Delegatéw lub Komisji Rewizyjnej,

) ustalanie minimalnej wysokosci sktadki cztonkowskiej,

m) rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami izarzgdami kregdéw terenowych
wyniktych w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz dotyczgcych
nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw, uchwat organéw wtadz.

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia
§ 26

1. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia jest organem kontroli wewnetrznej
Stowarzyszenia powotanym w celu sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
organow wiadzy Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0sob.

3. Na pierwszym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej nastepuje ukonstytuowanie sie
tego organu wten sposob, ze czionkowie wybierajg ze swojego grona
przewodniczgcego oraz dokonujg podziatu pozostatych funkciji.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg wchodzi¢ w skiad innych organéw
wiadz Stowarzyszenia ani wtadz kregow.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb jednak
nie rzadziej niz dwa razy w roku.

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej.

7. Przewodniczacy Komisiji Rewizyjnej W porozumieniu z Zarzgdem
Stowarzyszenia moze powotaé specjalistow do wykonania okreslonych kontroli.

8. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej moze podjg¢ decyzje o upublicznieniu
protokotu kontroli lub nadaniu mu klauzuli poufnosci.

9. Czionkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje i wynikajace z nich
obowigzki dobrowolnie jako prace wolontariackg na rzecz organizacji.

§ 27
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia nalezy:

a) kontrola dziatania Zarzadu Stowarzyszenia we wszystkich aspektach
podejmowanych dziatan, w tym szczegolnie: przestrzegania obowigzujgcych



d)

e)

f)

g)

procedur, rocznych sprawozdan finansowy, dokumentacji realizowanych
i zakonczonych zadan publicznych,

kontrola dziatania terenowych jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,
ocena pracy Zarzadu iwnioskowanie do Zjazdu Delegatéw o udzielenie
absolutorium,

sktadanie Zjazdowi Delegatow sprawozdan z dziatania Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia,

rozstrzyganie sporow pomiedzy miedzy zarzgdami i komisjami rewizyjnymi
kregobw terenowych wyniktych w zwigzku 2z gospodarowaniem majgtkiem
i Srodkami  finansowymi  bedgcymi w dyspozycji kregébw terenowych
Stowarzyszenia, a takze pomiedzy cztonkami a Zarzgdem Stowarzyszenia
w sprawach majatkowych i finansowych.

wnioskowanie do o odwotanie Zarzadu lub poszczegdinych cztonkéw Zarzadu
w razie ich bezczynnosci,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Zjazdu Delegatéw.

ROZDZIAL V
Kregi Terenowe Stowarzyszenia

§ 28

Krag Terenowy Stowarzyszenia tworzy sie w drodze uchwaty Zarzad
Stowarzyszenia na pisemny wniosek komitetu zatozycielskiego.

Komitet zatozycielski powinien liczy¢ nie mniej niz 7 cztonkdéw, dziatajgcych
na danym terenie.

Krag terenowy Stowarzyszenia rozpoczyna dziatalnos¢ po podjeciu przez
Zarzad Stowarzyszenia uchwaty o jego utworzeniu.

Krag Terenowy Stowarzyszenia prowadzi dziatalnos¢ na podstawie niniejszego
Statutu, Uchwat Zjazdu delegatéw, uchwat Walnego Zebrania Cztonkdéw Kregu.

§ 29

Walne Zebranie Kregu Terenowego jest najwyzszg witadzg kazdego Kregu
Terenowego.
Organami wiadzy kazdego Kregdéw Terenowych Stowarzyszenia s3:

a) Zarzad Kregu,

b) organ kontroli wewnetrznej zwany Komisjg Rewizyjng Kregu.

§ 30

Kadencja wszystkich wtadz Kregu trwa 4 lata.

Jezeli kadencja witadz Kregu uptywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, lub do 30 dni po odwotaniu
danego stanu, podlega ona przedtuzeniu do czasu wyboru wiadz



stowarzyszenia na nowg kadencje, jednak nie dtuzej niz do 60 dni od dnia
odwotania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

. Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw Kregu odbyto sie w czasie obowigzywania
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii i zostaty wybrane wtadze
Kregu, a Zjazd Delegatow odbyt sie w trybie okreslonym ust. 2, to kadencja juz
wybranych wiadz Kregu zostaje wydtuzona, w taki sposob, by byta zgodna
czasowo z kadencjg wtadz Stowarzyszenia.

. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, za zgodg cztonkéw danego
organu wiadzy Stowarzyszenia posiedzenia tego organu mogg odbywac sie
z wykorzystaniem Srodkow komunikacji elektronicznej z zachowaniem
wymogow okreslonych w § 16, ust. 2 3.

§ 31

. Wiadze Kregu wybierane sg przez Walne Zebrania Czionkéw Kregu
Terenowego w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw. Walne Zebrania
Cztonkow Kregu Terenowego moze zdecydowalé o przeprowadzeniu
gtosowania tajnego.

. Wybory sg prawomocne bez wzgledu na liczbe uprawnionych obecnych
na Walnym Zebraniu Cztonkéw Kregu Terenowego.

. W razie, gdy sktad organéw wtadz kregu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetnienia dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt
zmniejszeniu. w trybie tym mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu organu.
Uchwaly wszystkich witadz Kregu Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu
jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba, ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inacze;j.

Walne Zebranie Cztonkéw Kregu Terenowego
§ 32

. Walne Zebrania Cztonkdéw Kregu Terenowego moze by¢ zwyczajne
i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw Kregu Terenowego
zwotuje Zarzad Kregu raz w roku jako sprawozdawcze ico cztery lata jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkdw o jego terminie, miejscu
i proponowanym porzgdku i regulaminie obrad co najmniej na 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania na pismie pocztg zwykitg lub elektroniczna.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Kregu zwotuje Zarzad Kregu:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej Kregu,

¢) na wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw Kregu.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Kregu powinno by¢ zwotane prze uptywem 30
dni od daty ztozenia wniosku i obradowac¢ nad sprawami dla ktorych zostato
zwotane.
. Walne zebranie jest wazne bez wzgledu na liczbe uprawnionych obecnych
na zebraniu, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.



§ 33

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw Kregu Terenowego nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

uchwalanie gtownych kierunkéw dziatalnosci Kregu,
wybieraniu Delegatow Kregu na Zjazd Delegatow,

wybieranie i odwotywanie wtadz Kregu,

udzielanie absolutorium Zarzgdowi Kregu,

zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Kregu, Komisji Rewizyjnej,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Kregu,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Kregu.

Zarzad Kregu Terenowego
§ 34

Zarzad Kregu Terenowego Stowarzyszenia sklada sie z 3-7 cztonkow.

Na pierwszym po wyborach posiedzeniu Zarzgdu nastepuje podziat funkcji
cztonkéw Zarzagdu Kregu.

Posiedzenia Zarzadu Kregu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz na trzy miesigce.

Czionkowie Zarzadu petnig swoje funkcje iwynikajgce z nich obowigzki
dobrowolnie jako prace wolontariackg na rzecz organizacji.

§ 35

Do kompetencji Zarzadu Kregu Terenowego nalezy:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

h)

realizacja uchwat Zjazdu Delegatow Stowarzyszenia, Zarzgdu Stowarzyszenia
i Walnego Zebrania Cztonkéw Kregu Terenowego,

kierowanie biezgcg pracg Kregu Terenowego,

sprawowanie zarzgdu majgtkiem pozostajgcym w dyspozycji Kregu
Terenowego,

zwotywanie Walnego Zebrania Czionkéw Kregu Terenowego,

przyjmowanie czionkbw Kregu Terenowego Stowarzyszenia oraz
podejmowanie uchwat w sprawie ustania cztonkostwa,

rozstrzyganie sporow miedzy cztonkami kregow terenowych wyniktych
w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia oraz dotyczgcych nieprzestrzegania
Statutu, regulaminéw, uchwat wiadz;

Informowanie na piSmie zawiadamianie organéw Stowarzyszenia o zmianach
w sktadzie wtadz Kregu,

skladanie organom Stowarzyszenia rocznych sprawozdan z swojej
dziatalnosci.

Komisja Rewizyjna Kregu Terenowego

§ 36



Komisja Rewizyjna Kregu Terenowego jest organem niezaleznym od Zarzadu
Kregu powotanym do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Kregu
Terenowego.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0sob.

Na pierwszym po wyborze posiedzeniu cztonkowie Komisji Rewizyjnej Kregu
dokonujg podziat funkcji.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Kregu Terenowego odbywajg sie w miare
potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

W kregach terenowych Stowarzyszenia liczgcych mniej niz 15 cztonkow, jezeli
Walne Zebranie Cztonkéw nie dokona wyboru Komisji Rewizyjnej Kregu,
nadzor nad dziatalnoscig tego kregu sprawuje Komisja Rewizyjna
Stowarzyszenia.

Czionkowie Komisji Rewizyjnej petnig swoje funkcje iwynikajgce z nich
obowigzki dobrowolnie jako prace wolontariacka na rzecz organizaciji.

§ 37

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Kregu Terenowego Stowarzyszenia nalezy:

1.
2.
3.

4.

kontrola dziatalnosci Kregu Terenowego,

ocena pracy Zarzgdu Kregu, w tym corocznych sprawozdan,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkow Kregu z dziatalnosSci
wiasnej,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Kregu o udzielenie absolutorium
Zarzadowi Kregu,

wnioskowanie o odwofanie Zarzgdu lub poszczegdinych czionkéw Zarzgdu
Kregu w razie bezczynnosci,

rozstrzyganie sporéw pomiedzy cztonkami iZarzgdem Kregu w zakresie
gospodarki majgtkowej i finansowej kregu,

wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdéw
Kregu.

ROZDZIAL VI
Majatek Stowarzyszenia i gospodarka finansowa
§ 38

Majagtek stowarzyszenia powstaje ze skladek czionkowskich, darowizn,
spadkow, zapiséw, dochoddédw z wiasnej dziatalnosci, dochodow z majgtku
Stowarzyszenia oraz z ofiarno$ci publiczne;j.

Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujgcych przepisdw, moze przyjmowac
darowizny, spadki i zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci publiczne;j.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

§ 39



Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, wedtug ogolinych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd =z dziatalnosci gospodarczej
Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byC przeznaczony
do podziatu miedzy jego cztonkow.

§ 40

Stowarzyszenie moze otrzymywaé dotacje wedtug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.

ROZDZIAL VII
Sposob Reprezentaciji

§ 41

1. Stowarzyszenie w sprawach innych niz majgtkowe, reprezentuje
Przewodniczgcy Zarzgdu Stowarzyszenia, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony czionek Zarzadu Stowarzyszenia zgodnie z ustalonymi
kompetencjami.

2. Przewodniczgcy Zarzadu Stowarzyszenia moze wyznaczy¢ czionka Zarzadu
Stowarzyszenia do reprezentowania Stowarzyszenia w okreslonej sprawie.

3. Przewodniczgcy Stowarzyszenia moze udzielic innemu czionkowi
Stowarzyszenia  petnomocnictwa  do reprezentowania  Stowarzyszenia
w okreslonych sprawach.

4. Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach majgtkowych, w tym
zwigzanych ze sktadaniem oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow
majgtkowych Stowarzyszenie reprezentowa¢ mogg wyznaczeni cztonkowie
Zarzadu, ztym ze w kazdym przypadku musi fgcznie wystepowaé
cztonkdw Zarzgdu przy czym jednym z nich zawsze musi by¢ Przewodniczgcy
Zarzgdu Stowarzyszenia lub Skarbnik Zarzagdu Stowarzyszenia.

5. Dwoch cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, z zachowaniem zasady okreslonej
wust. 2 moze udzielic innym osobom petnomocnictw do zatatwiania
okreslonych spraw majgtkowych.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 42



Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Zjazd Delegatow
bezwzgledng wiekszoscig gtosow, w obecnosci przynajmniej potowy delegatow
uprawnionych do gtosowania.

§ 43

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Zjazd Delegatéw
kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosoéw, przy obecnosci co najmniej potowy
delegatow uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zjazd Delegatow okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia i wyznacza
likwidatora.

§ 44

1. Uchwate o rozwigzaniu Kregu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czionkéw Kregu Terenowego Stowarzyszenia kwalifikowang wiekszoscig 2/3
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania.

2. Decyzje o rozwigzaniu Kregu Stowarzyszenia moze podjgc takze na wniosek
Zarzadu Stowarzyszenia, lub Komisji Rewizyjnej Kregu po stwierdzeniu
nieprawidtowosci w dziataniach Kregu Zjazd Delegatow kwalifikowang
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do gfosowania.



